
الخطة الإستراتيجية

.عمارة المساجد وصيانتها والعناية بها➢

فتح المجال للمحسنين للمساهمة في عمارة المساجد وصيانتها وتسهيل أمورهم ➢
.لذلك

.تبني الدراسات والبحوث والمسابقات المتعلقة بالمساجد➢

.إقامة المؤتمرات والندوات واللقاءات حول عمارة المساجد وخدماتها➢

.تقديم الدعم الإداري والفني للراغبين في عمارة المساجد والمصليات بأنواعها➢

.الإبداع في  تطوير وتسويق المنح الوقفية ➢

.تنمية الموارد البشرية ➢

.تحقيق الاستدامة المالية ➢

الأهداف



عاد وكل على تقسيمها على عدة أببناءًاحتى يمكن تحقيق هذه الأهداف تم وضع الخطة 

.يجية بعد يحتوي على محاور واضحة مما يسهل اتخاذ القرارات التنفيذية والإسترات

جودة وتميز المساجد 

واستدامتها 

التشغيل المالي

فعالية التطوع 

البنية التقنية 

أثر الشراكة 

وفاعيليتها 

الإيرادات المباشرة 

التواجد الإعلامي 

البنية التنظيمية 

التوسع والإنتشار

أثر التطوع 

جودة إدارة 

المشاريع

الموارد البشرية 

ن بعد المستفيدي

البعد المالي

البعد الداخلي 

بعد لتطوير والنمو 

تنوع الشراكات التطوغنشر تنمية الموارد


